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PRESENTATION DE ECTP

ECTP est une Société Anonyme a Responsabilité Limitée dont les compétences
lui conferent une grande capacité de réponse aux attentes de ses clients et
partenaires.

1. PUBLIC CIBLE

Le public cible de ECTP est constitué de :
» Entreprises ou opérateurs économiques
» Partenaires au déveLoppement

© Projets de développement;
@ Coopératives et organisations de type coopératif;
@ Organisations non gouvernementales (ONG);
@ Services et agences de coopération;
@ Organisations internationales;

@ Les collectivités locales.

» Administrations pubLiques ou privées

2. DOMAINES DE COMPETENCES

+¢ ETUDES TECHNIQUES
Les études techniques portent sur :
o Le développement rural;
© La décentralisation et le développement local;
® L’environnement et les zones humides;
@ L’eau et les ressources hydrauliques;
© Les aménagements hydroagricoles ;
© Les barrages, boulis et retenue d’eau ;
® L’hydrogéologie ;
© Les pistes rurales ou a bétail ;
o Les prospections et implantation de forages et puits ;
o Les réalisations d’inventaires et de proposition de plans
d’aménagement des foréts ;
© Proposition de Plan d’Aménagement Pastoral ;
o L’étude des filieres ;
e L’étude de la fiscalité.




>+ ETUDES DIAGNOSTIC OU D'IMPACT OU
D’AUDIT ENVIRONNEMENTAL ET SOCIAL

@ La réalisation de diagnostic des ressources hydrauliques;

o Elaboration de plans locaux de développement (villageois, communaux,
provinciaux...);

e Etudes socio-économiques;

o Etudes sociologiques et anthropologiques;

o Etudes diagnostic / audit institutionnel;

o Etudes d’impact environnemental;

o Etudes de la végétation et de I'écologie végétale;

o Etude de la biodiversité et des zones humides;

® Etudes sur la préservation de 'environnement;

o Etudes des incidences humaines sur le milieu végétal et animal;

© Gestion des terroirs;

@ Inventaire et gestion des ressources en eau;

© Hydraulique rurale et approvisionnement en eau potable;

® Inventaire et gestion du potentiel faunique.

+»» APPUI CONSEIL ACCOMPAGNEMENT

@ Le renforcement des organisations de développement ;

© Préparation de termes de référence ;

© Représentation de partenaires au développement ;

© Micro-entreprises rurales et artisanat ;

@ Les formations et le développement des compétences et capacités;
® Etc.

*» FORMATIONS /SENSIBILISATIONS/ANIMATIONS

© Formations techniques dans les domaines de l'agriculture, de 1'élevage,
de l'environnement, des ressources hydrauliques, de I'hygiene et de l'as-
sainissement, etc;

@ Développement organisationnel et institutionnel; o

Animation de séminaires et ateliers;

© Maitrise d’ouvrage.

<+ PLANIFICATION
o Etude et conception de projets et programmes;
® Mise en oeuvre de projets et programmes;
© Plans de développements locaux ou régionaux;
o Plans d’aménagement des zones spécifiques (foréts, zone pastorale...);
© Suivi et évaluation de projets et programmes.




% SUIVI CONTROLE DES TRAVAUX

® Suivi controéle de travaux divers;
® Assistance technique.

3. MOYENS MATERIEL ET HUMAIN

MOYENS MATERIEL
Sur le plan matériel, ECTP dispose de :

@ Un bureau au a la riviera 2 avec téléphone et fax, e-mail;
® 4 micro-ordinateurs (Arcview) avec imprimantes lazers;
@ Deux ordinateurs portables ;
@ Sept (7) GPS ;
© Deux appareils photo numériques;
@ Deux véhicules tout terrain avec des jerricanes;
© Matériels topographiques ;
o Etc.
+* MOYENS HUMAINS

La société ECTP sarl est dirigée par un expert en sociologie disposant d'une solide
expérience en étude sociale de projet de développement et en gestion d’entre-
prise de prestation intellectuelle.

ECTP sarl s’appui sur un réseau de ressources humaines hautement qualifiées et
diversifiées disponibles et mobilisables selon les besoins.

Ce réseau est composé : @

D’ économistes;

@ De socio - économistes;

@ De sociologues;

@ Degéographes;

@ D‘ingénieurs du développement rural;
@ De spécialistes de I'environnement;
©D’ingénieurs des eaux et foréts;

@ D’hydrauliciens;

@ D’écologue;

@ D’hydro-géologues;

@ D’ingénieurs en génie civil;

© D’ingénieurs en hydraulique et assainissement;
o De formateurs spécialisés, etc.
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